Yhtymakokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen

YKOK 16.12.2022 § 19

Tiivistelma

Paatosesitys

Paatos

Hallintosdannon 57 §:n mukaan kutsu yhtymakokoukseen on vahintaan
neljatoista (14) paivaa ennen kokousta lahetettava erikseen kullekin
yhtymakokousedustajalle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo- ja
puheoikeus. Samassa ajassa on kokouksesta annettava yleisesti tieto
liikelaitoskuntayhtyman verkkosivuilla. Kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Yhtymakokouskutsu on lahetetty 2.12.2022 liikelaitoskuntayhtyman paa-
tosvaltaa kayttavien jasenten nimeamille yhtymakokousedustajille.

Hallintosdannon 63 §:ssa maarataan johtokunnan edustuksesta yhtymako-
kouksessa. Johtokunnan puheenjohtajan, liikelaitoskuntayhtyman johtajan
seka johtavan |adkarin on oltava lasna yhtymakokouksessa. Heidan
poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya. Johtokunnan jasenilla on
Iasnaolo-oikeus. Edella mainituilla henkildilla on oikeus ottaa osaa
keskusteluun, mutta ei paatdksen tekemiseen, jollei han ole samalla
yhtymakokousedustaja.

Yhtymakokouksesta on annettu yleisesti tieto liikelaitoskuntayhtyman
virallisella ilmoitustaululla ja yhtymakokouksen ajasta ja paikasta on
tiedotettu jdsenkuntayhtymia.

Perussopimuksen 8 §:n mukaan yhtymakokous on paatdsvaltainen, kun
vahintdan 2/3 jasenten yhteenlasketusta 4dnimaarasta on saapuvilla.

Yhtymakokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatosesitys hyvaksyttiin.



